UNINERZITA J.E. PURKYNE ¥ USTI NAD LABEM

Pedagogicka fakulta Univerzity Jana Evangelisty Purkyné v Usti nad Labem

Smeérnice dékana PF UJEP Ustin. L. é. 5A/2012

CINNOST STUDENTU PREZENCNi FORMY STUDIA
DOKTORSKYCH STUDIJNICH OBORU NA
PRACOVISTICH PF UJEP

Za uCelem bliz§i specifikace c¢innosti studentd v prezenéni formé studia
v doktorskych studijnich oborech akreditovanych na Pedagogické fakulté Univerzity
Jana Evangelisty Purkyné (dale jen PF UJEP) a jejich odménovani za tyto €innosti
prostfednictvim stipendii vydava dékan PF UJEP tuto smérnici. Tato smérnice
doplriuje ustanoveni vyplyvajici ze Studijniho a zkuSebniho fadu pro studium
v doktorskych studijnich programech Univerzity Jana Evangelisty Purkyné v Usti
nad Labem ze dne 1. 2. 2013; dale pak ze Stipendijniho fadu UJEP ze dne 26. 3.
2016 ve znéni pozdéjSich zmén.

l.
UVODNIi USTANOVENI

1. Zakladni povinnosti studentd v doktorském studijnim programu vyplyvaji
z individualniho studijniho planu studenta, ktery je schvalovan oborovou radou.
Tyto povinnosti se tykaji ve stejné mife studentl v prezenéni i v kombinované
formé studia.

2. Studenti doktorského studijniho programu v prezenéni formé studia zaroven
profesné pusobi na svych Skolicich katedrach, a maji tudiz ke svému pracovisti
tésnéjSi vztah nez studenti doktorského studijnino programu v kombinované
formé studia.

3. Studium doktorského studijniho programu v prezenéni formé studia je studentim
dotovano prostrednictvim doktorského stipendia . Tato smérnice  specifikuje
cinnosti, které doktorand vykonava na svém Skolicim pracovisti v ramci svého
doktorského stipendia.

4. Mimoradné aktivity studentl doktorského studijniho programu v prezenéni formé
studia, které vyznamné presahuji jejich standardni povinnosti dané individualnim
studijnim planem, a rozsah cinnosti na Skolicim pracovisti, je mozné dale ocenit
prostfednictvim mimorfadnych stipendii pfiznavanych v pfipadech zvlastniho
zietele hodnych (dale jen mimofadna stipendia).



I,
VYMEZENiI CINNOSTiI A AKTIVIT V RAMCI DOKTORSKEHO STIPENDIA

Studenti doktorského studijniho programu v prezenc¢ni formé studia (dale jen
doktorandi) v ramci svého doktorského studia, za které je jim pfiznano stipendium:

1.
2.

PIni povinnosti uloZzené individualnim studijnim planem studenta.

Vykonavaji pfimou vyukovou povinnost. Jeji maximalné vySe v ramci
doktorského stipendia Cini 4 hodiny tydenniho Uvazku po dobu 4 semestra.

Jsou povinni nabidnout pro rozvrhovani své vyuky minimalné 2 dny v tydnu, a to
jak pro vyuku hrazenou v ramci doktorského stipendia, tak pro vyuku hrazenou
mimoradnym stipendiem.

Vykonavaji ¢innosti spojené s udilenim kontrol studia pfedmétd, jejichz vyuku
zaijistuji (napf. opravuji seminarni prace, hodnoti zapoctové testy, zkousi), a to i
u pfedmétd, jejichz vyuka je jim hrazena prostifednictvim mimoradnych stipendii.
Vykonavaji konzultacni Cinnost v ramci pfedem stanovenych a dodrZovanych
konzultaCcnich hodin, zpravidla 2 hodiny tydné, pfipadné vykonavaji individualni
vyuku.

Navrhuji témata kvalifikaCnich praci, vedou kvalifika¢ni prace, zejména pak prace
bakalarské, ato v mife obvyklé odpovidajici dané katedre.

Posuzuji kvalifikaCni prace, piSi posudky vedouciho a posudky oponenta
kvalifikaCnich praci, ato v mife obvyklé odpovidajici dané katedre.

Jako vedouci nebo oponenti kvalifikatnich praci se zucastnuji obhajob
kvalifikanich praci ve stanovenych terminech.

Organizacné se podileji na Dnech otevienych dvefi, Dnech védy a uméni i
dalSich propagacnich akcich $koliciho pracovisté.

10. Vykonavaji administrativni €innost souvisejici napf. se statnimi zavérecnymi

zkousSkami, pfijimacim fizenim, vedenim béZzné agendy katedry atd.

11.Podileji se na organizaCnim zajiSténi konferenci, seminara, kolokvii a workshopu

pofadanych Skolici katedrou.

12. Spolupracuji s akademickymi pracovniky ¢€i s védeckymi, vyzkumnymi nebo

uméleckymi tymy katedry a podileji se pfiméfenym zplsobem na realizaci tvurci
¢innosti téchto pracovnikld nebo tymd, pficemz vedouci tymua povéruji doktorandy
dil¢imi ukoly se vzrlstajici narocnosti a kontroluji jejich plnéni.

Il
VYMEZENI CINNOSTi A AKTIVIT HONOROVANYCH PROSTREDNICTVIM
MIMORADNYCH STIPENDIi

Mezi cCinnosti a aktivity doktorandld honorované prostfednictvim mimofadnych
stipendii patfizejména:

1.

Jakakoliv pfima vyuka nad maximum dané Studijnim a zkuSebnim fadem pro
studium v doktorském studijnim programu Univerzity Jana Evangelisty Purkyné
v usti nad Labem (viz €l. 2, odst. 2 této smérnice). Tato vyuka je doktorandim
hrazena v Castce maximalné 250,- K& za fakticky odu¢enou hodinu.



. Ziskani grantovych prostfedkd z externich zdroji (mimo UJEP) v pozici feSitele |,

koordinatora nebo spolureSitele grantového projektu v pribéhu studia.

. Dosazeni mimoradnych vysledku ve védecké , vyzkumné, umélecké a dalSi tvarci

Cinnosti  (napf. publikace v RIV, vystupy v RUV nad ramec vyZadovany
individualnim studijnim planem studenta).

. Ocenéni tvardi ¢innosti doktoranda cenami narodniho a mezinarodniho charakteru.
. Aktivni u€ast na mezinarodnich konferencich, domacich i zahrani¢nich, kde je

mozné zadat zejména o nahradu vlozného, cestovného a stravného spojeného
s ucasti na téchto konferencich, a to prostfednictvim mimoradného stipendia.

. Tvar€i c&innost pFesahujici vyrazné ramec povinnosti doktoranda vyzadovany

individualnim studijnim planem studenta, pficemz  je prostiednictvim
mimoradného stipendia mozné Zadat s podminkou souhlasu Skolitele pfedevsim
o nahradu doloZzenych nakladu spojenych s tvarci €innosti.

. Aktivni uCast na vyznamnych akcich reprezentujicich PF UJEP, kde je

prezentovana tvurci cinnost doktoranda, nebo na kterych se  doktorand
organizac¢né podilel.

Edicni a organizac¢ni €innost spojena s editaci a vydavanim sbornikd, odbornych
Casopisl, almanach(, katalogl atd.

. Pravidelna ¢i jednorazova naroc¢na administrativni €innost, ktera se vymyka

béZnému provozu a béZzné agendé katedry.

V.
ZAVERECNA USTANOVENI

. Vykladem jednotlivych ustanoveni této smérnice a kontrolou jejiho dodrzovani je

povéfren prodékan pro studium.
Dékan si vyhrazuje pravo na zménu v ustanovenich této smérnice.

. Tato smérnice nabyva platnosti 1. 5. 2017, ruSi a nahrazuje pfedchozi pFedpis

5/2012 z 17. 12. 2012.

V Usti nad Labem dne 12. 4. 2017

Doc. PaedDr. Pavel Doulik, PhD.
dékan PF UJEP Usti nad Labem

Zpracoval:
Doc. PhDr. Jiti Skoda, Ph.D., prodékan pro studium PF UJEP



